MINISTERQ DELL TSTRUZIONE, DELL UNITERSITA € DELLA RICERCA
Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia
Direzione Generale

Prot, n, AOODRPU /3708/1 Bari, 04/06/2015

Al Dirigenti scolastici delle Istituzioni scolastiche

Individuate quali scuole polo per il percorso formativo del personale docente neoassunto
IISS Romanazzi di Bari

SS1 Vaceina di Andria

ITI Giorgi di Brindisi

Liceo Poerio di Foggia

IISS Bottazzi di Casarano

IC Renato Moro di Taranto

g, p-C.

Ai Dirigenti degli Uffici di ambito territoriale
delPUSR Puglia
Loro Sed:

Oggetto: Piano di formazione del personale docente neoassunto per 'a.s. 2014-2015.

Trasmissione nota MIUR prot, 16246 del 29/05/2015 "Precisazioni relative alla fase di forrmazione
on-line”.

Si trasmette per competenza la nota ministeriale prot. 16246 del 29/05/2015
concernente il Piano di Formazione del personale docente neoassunto per I'a.s. 2014/2015 in
particolare precisazioni relative alla fase di formazione on-line.

Si prega voler dare la massima diffusione tra il personale interessato.

IL DIRIGENTE
f.to Mario Trifiletti

Referente:  Giuseppe Vito Clarizio tel. 080-5506234 e-mail: giuseppevito.clarizio@istruzione.it p.l/1
: Via 8.Castromediano, 123 70126 BARI Tel. 0805306111
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MIUR - Ministero dellstruzione dell’Universita e della Ricerca
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Al Dirigenti della formiazione
degli USR

e p.c. alla segreteria del
Direttore generale
INDIRE

Oggaetto: Piano di formazione del personale docente neoassunto per 1'.as. 2014/2015 — Precisazioni
relative alla fase di formazione on-line

Sono pervenute a questo ufficio richieste di chiarimenti in merito al piano di formazione del
personale docente neoassunto per I'.as. 2014/2015 comunicato da quesia Duezmne Uenetaie con
nota prot. N. AOODGPER 11511 del 15/04/2015. T

A riguardo, si precisa quanto segue:

o La nuova formazione on-line & centrata sulla costruzione di un portfolio formativo
del docente e sulla compilazione di questionari previsti per le diverse fasi del
percorso formativa. Tale impostazione & finalizzata alla realizzazione di un
documento finale che & possibile esportare in modalitd pdf e discutere nella fase di -
colloquio con il Comitato di valutazione. Pertanto I'utilizzo della piattaforma,
corrispondente a 20 ore di formazione, non ¢ attestato dal numero delle ore svolte
on-line, ma dal documento finale prodotto dal neoassunto docente e presentato al
Comitato di valutazione;

o L’accesso alla piattaforma da parte del tutor & finalizzato unicamente alla
compilazione di un questionario relativo alla fase del “peer to peer” ¢ alla stampa di
un attestato che cerlifica le attivita e la funzione svolta dal tutor e non dal necassunto
docente, cosi come previsto dalla not an. 6768 del 27/02/2015. L’attestato sara.
firmato dal Dirigenie scolastico. A breve verrd attivata la funzione che consentira
’accesso al tutor nella piattafornia. A tal fine si ricorda che i neoassunti docenti
devono provvedere ad inserire in piattaforma i dati del tutor a loro assegnato;

o La piattaforma non prevede una funzionalitd per ’attestazione delle attivita peer to
peer effettuate dal docente neoassunto. L’attestazione sard rilasciata direttamente dal
dirigente scolastico, convalidando le dicluaraziom del tutor e del neoassunto
docente. ’

Con ’occasione si ricorda che la piattaforma on-line INDIRE resterd attiva almeno fino al 5
di luglio. Sard cura delle Istituzioni scolastiche pianificare ed effettnare i colloqui da parte del
Comitato di valutazione, che potranno avvenire ovviamente anche prima del 5 luglio. . /\




