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Taranto, 9 agosto 2018

"ATUTTI I DOCENTI
Al Sito web

Al DSGA

Alla RSU-Scuola

Oggette: fondo per la valorizzazione del merito del personale docente - art. 1, commi 126-
127-128 della Legge 167/2015 — comunicazione risorsa finanziaria alle scuole, a.s. 2017-

2018

Si comunica che, con Nota prot. 16048 del 3 agosto u.s., il MIUR, Dipartimento per la
Programmazione € la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e.Strumentali-Ufficio IX, ha
comunicato - all’JC MORO. la .somma di euro 13.862,28 lordo dipendente, cio¢ al netto dei

contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello Stato e del’IRAP, da utilizzare per

- Dattribuzione del “bonus” premiale ai docenti, a.s. 2017-2018.

Come sempre sottolineato..in ambito collegiale, il “bonus” premiale - attribuito dal dirigente con
“motivata valutazione” (Legge 107/2015, art. 1, comma 128), ha come obiettivo il riconoscimento ¢
la valorizzazione delle prestazioni professionali dei docenti: prestazioni che risultino non

_episodiche, siano eccellenti e si collochino oltre la diligenza tecnica di cui all’art. 2104 del

Codice Civile e a cui devono ottemperare tutti i lavoratori.
Peraltro, I"augurio ¢ quello che la fase sperimentale dell’attribuzione del “bonus” premiale
terminata con quest’ultimo anno scolastico , possa in futuro creare ancora occasioni di crescita per

tutto il personale docente della scuola nelle tre aree, o ambiti, di cui alla Legge 107/2015, art. 1,



~comma 129 (che ha sostituito integralmente 1art. 11 del T.U. 297/94) riguardanti rispettivamente la

_ didattica, la professionalita dei docenti, I'organizzazione della scuola.

- I docenti possono presentare presso 1’Ufficio di Presidénza, entro le ore 13.00 del giorno 1

settembre p.v., il modello per la descrizione delle attivita disponibile nell’apposita sezione del

sito istituzionale dell’IC ~ RENATO MORO _ con allegata idonea e circostanziata

documentazione che possa evidenziare ed attestare I’eccellenza della propria prestazione

professionale, in stretto riferimento ai criteri deliberati dal Comitato di Valutazione.

Il modello per Pattribuzione del bonus & disponibile sul sito istituzionale della scuola (Banner

-“Valorizzazione del merito dei docenti”) e allegato alla presente comunicazione .

- Sara possibile utilizzare anche supporti informatici, purché completi dei materiali.

Si precisa inoltre che la documentazione di cui sopra dovra essere anche archiviata in uno
spazio cloud (es. google drive) e notificata con il link di accesso al se guente
indirizzo di posta - elettronica:

ds.loredana.bucci @primocircolotaranto.gov.it

AL BIRIGENTE SCOLASTICO
- ..-Dott.ssa Loredana Bucci
(firma autografa sostituita mezzo stampa
ai sensi dell'art.3 c. 2 D.L.vo 39/93)



