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PLANNING MESE DI LUGLIO 2018

L__ N
*/) . ¥ Q ..
LUNEDI 2 MARTEDI' 3 MERCOLEDT' 4 GIOVEDTI' 5 VENERDI' 6
FORMAZIONE generale e specifica del FORMAZIONE generale e specifica del FORMAZIONE generale e specifica del FORMAZIONE generale e specifica del
lavoratore art.37D.lgs 81/2008 lavoratore art.37D.lgs 81/2008 lavoratore art.37D.Igs 81/2008 lavoratore art.37D.lgs 81/2008 COMP
Gruppo Leonida 8,00-11,00/11,05-14,05 Gruppo Leonida 8,00-11,00/11,05-14,05 Gruppo Leonida 8,00-11,00/11,05-14,05 Gruppo Leonida 8,00-11,00/11,05-14,05 - -
(D'Onghia) (D'Onghia) (D'Onghia) (D'Onghia) MODELLO T
DI BARTOL
Gruppo Moro 9,00-13,00 (Inversi) Gruppo Moro 9,00-13,00 (Inversi) Gruppo Moro 9,00-13,00 (Inversi) cO MP 24 10,0071
R . . . . . N . . MODELLO DI SCUOLA SZ 3° LIVELLO
Gruppo Livatino 9,00-13,00 (Pignatelli) Gruppo Livatino 9,00-13,00 ( Pignatelli) Gruppo Livatino 9,00-13,00 (Pignatelli) (GRUPPO 360) colloquio DI BARTOLOMEO
16,00/19,00
17,00/20,00 Pietropaolo -tutoraggio
LUNEDT' 9 MARTEDT' 10 MERCOLEDI ' 11 GIOVEDT' 12 VENERDT' 1
Comitato di valutazione per docenti neo Incontro 9,00-10,00 Autoconvocazione
assunti governance
Incontro ore 10,00-12,00 con Luca
LUNEDT' 16 MARTEDT' 17 MERCOLEDT' 18 GIOVEDT' 19 VENERDT' 2
LUNEDT' 23 MARTEDT' 24 MERCOLEDT' 25 GIOVEDT' 26 VENERDI' 2




