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" ISTITUTO COMPRENSIVO - *RENATO MORO'-TARANTO
Prot. n Prot. 0005663 del 04/09/2019
07-02 (Uscita)

All'lns. PINCA ADELE
SITO WEB

OGGETTO: 2019-2020 Attribuzione incarico Referente di Istituto Modello di Scuola Senza Zaino

VISTO Il D.Lvo n. 29/'93 art. 25 bis comma 5

VISTO il D.Lvo n. 59/'98 art. 1 -

VISTO il D.Lvo n. 165/2001 art. 25¢c. 5

VISTO il CCNL 2006/2009 — ART. 88 comma 2 lett. K

VISTA la legge 107/2015 art. 1 comma 83

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 3/09/2019

CONSIDERATO che I'Ins. te PINCA ADELE , docente a tempo indeterminato presso questo

Istituto, possiede i requisiti prufes_.sionali e 'esperienza richiesti dalla specifica
natura delle funzioni delegate

NOMINA

L'ins. PINCA ADELE Referente di Istituto Modello di Scuola Senza Zaino dell’ “I. C. MORO”, per I'a.s. 2019/2020
con i seguenti compiti:

Gestione azioni rivolte all’esterno:

¥ Azione di interfaccia con il SZ nazionale per l'implementazione degli sviluppi in corso di studio da parte

del Gruppo Promotore

» Azione di gestione degli impegni della nostra scuola in qualita di polo provinciale e attivazione di intese

con le altre scuole polo pugliesi.

> Attenzione alla trasparenza delle azioni all'interno del Modello SZ attraverso la visibilita sul Sito della

Scuola e I'inserimento delle buone pratiche sul Gestionale SZ nelle Voci delle Scuole.

» Predisposizione di una repository documentale (contenitori 5Z) accessibile al personale docente con
catalogazione dei materiali preesistenti, l'inserimento di nuove risorse messe a disposizione dal SZ
nazionale, messa a disposizione di cartelle dedicate con particolare riferimento agli strumenti classe per
classe.

Ridefinizione del gruppo Gff interno con attribuzione di mansioni specifiche con impegno alla
documentazione delle azioni svolte (evidenze) per la raccolta delle evidenze specifiche SZ.
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Gestione azioni rivolte all'interno:
¥ Attuazione di percorsi di continuita didattica tra le quinte classi della scuola primaria e le classi prime
della secondaria su base plurisettimanale attraverso la pianificazione di momenti laboratoriali
diversificati, al fine di valorizzare stili e modalita affettive e cognitive individuali.

¥ Azione di rivisitazione/ manutenzione SZ all'interno delll.C. Moro con particolare attenzione alle
specificita degli ordini di scuola e dei plessi, attraverso incontri di consulenza concordati con i Consigli
d’Intersezione/Interclasse/Classe.

¥ Azioni di accompagnamento per i docenti di nuovo inserimento nel modulo 5Z

> Azioni di tutoraggio a favore dei docenti e/ o i gruppi di docenti per sostenere i processi legati
I'implementazione del Modello SZ

¥ Azioni di monitoraggio SZ per plessi ed ordini di scuola con restituzione di esiti relativi alle rilevazioni con
questionari on line

¥ Azioni di coordinamento delle iniziative a favore della visibilita del SZ al territorio ed in particolare alle
famiglie.

¥ Azioni di monitoraggio dei livelli di soddisfazione dei portatori d’interesse

¥ Azioni di coordinamento attraverso comunicazioni email.

¥ Autovalutazione dello stato di attuazione Modello SZ secondo i principi di eccellenza del Total Quality

Management (CAF)

La nomina & limitata all' A.S. 2019/2020.

Pud essere revocata o modificata, in qualsiasi momento, in base alle mutate esigenze organizzative, all'impegno
profuso e ai risultati conseguiti.

Il monte-ore da incentivare per la prestazione delle suddette attivita di collaborazione al Dirigente Scolastico
sara determinato in fase di quantificazione e ripartizione del Fondo dell'lstituzione scolastica nella misura che
sara stabilita nell'ambito della contrattazione integrativa d’Istituto per I'a.s. 2019/2020 e di seguito comunicato
alla S.v.
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