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Taranto, 24 /09/2019

Ai Sigg. Inss:

Area 3 Sostegno alunni

di NUNZIO C.,INGENITO F.

Ref. Area 2 Valutazione Apprendimenti
GLIONNA V., Collaboratori del D.5.
CHIEFA L.,RENO’ LUCIA.

Docenti componenti GLI:

CENTRONE ANTONELLA, RECITA ANTONELLA, MORGESE GABRIELLA , MASTRONARDI LUCIA,

DE SANTIS ANNARITA, GUARNIERI BARBARA, PELUSO ANNA, TEMPESTA DEBORA, LAVIA GRAZIA,

LENOCI ROSALBA.

AL FASCICOLO PERSONALE

E p.c. a TUTTO IL PERSONALE DOCENTE Scuola dell’'Infanzia/Scuola
Primaria/Secondaria 1°Grado

AL D.5.G.A.

SEDE

SITO WEB

Al Dirigente resp.le UTR/4 Dott.ssa Cardone via Bergamini n. 1

Unita Multidisciplinare psicologa Dott.ssa Camassa e Ass.te Sociale Dott. ssa Giannese
Al Dirigente resp.le UTR/3 Dott.ssa BONGERMINO

Unita Multidisciplinare psicologa Dott.ssa Adamo Marina

OGGETTO: A. 5. 2019/2020 - Nomina incarico Componenti GLI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Part. 15 della legge quadro n.104/92

VISTI gli atti di ufficio;

VISTO I'art.88 del CCNL 2006/09

VISTA la C.M. n.8 del 6-03-2013

VISTO il D.L.g.vo n® 66 del 13 aprile 2017

VISTA la delibera del C. dei docenti del 13-09-2019

SENTIT! i Responsabili dell’Unita Multidisciplinare UTR /3 e UTR/4





NOMINA

Per I'anno scolastico 2019-20 il gruppo di lavoro per 'inclusione come segue:

FF.SS. Area 3 Prof.ssa. di Nunzio Cristina, Ins. te Ingenito
Flora
FF.S5. Area 2 Prof.ssa. Glionna Valeria

Collaboratori del D.S.

Ins. Chiefa Lucia, Prof.ssa Rend Lucia

Ins. Curriculare 5. Secondaria

Prof.ssa Morgese Gabriella

Ins. Sostegno S. Secondaria

Prof.ssa Mastronardi Lucia

Ins. Curriculare S. Secondaria

Prof.ssa De Santis Annarita

Ins. Sostegno S. Primaria Ins.te Recita Antonella

Ins. Cur_riculare S. Primaria Ins. te Guarnieri Barbara

Ins. Curriculare 5. Primaria Ins. te Peluso Anna

Ins. Curriculare S. Primaria Ins. Tempesta Debora

Ins. te Centrone Antonella
Ins. Sostegno S. Infanzia

Ins. te Lenoci Rosalba
Ins. Sostegno S. Infanzia

Ins. Lavia Grazia
Ins. Curricolare S. Infanzia

Il gruppo di lavoro per l'inclusione e prevenzione del bullismo di cui sopra si incontrera 3-4 volte I'anno
secondo i compiti e le finalita previste dall’art .15 della L. n.104/92, della C.M. n.8 del 6-03-2013 e dell’Art.
9 comma 8 del D.L.g.vo 66 del 13 aprile 2017.

Il monte ore da incentivare per le docenti per la prestazione delle suddette attivita sara determinato in fase
di quantificazione e ripartizione del Fondo dell’Istituzione scolastica e relativa contrattazione d’lstituto.

R SCOLASTICO
dana BUCCI
(firmy autografa 56 axzo stampa

8/93)
L.C.



